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ABVV OPENBARE DIENSTEN
Lokale en regionale besturen

Gent, 05 maart 2023,

Naar aanleiding van enkele klachten met betrekking tot het ongenoegen omtrent de
actieweek van ACOD en de bijhorende werkonderbrekingen/staking van 10 maart 23 willen
we graag enige verduidelijking geven.

Vooreerst moeten we benadrukken dat staken een grondwettelijk verankerd recht is. leder
werkende mens kan staken en volgens dit sociaal recht is staken dan ook een keuze van het
individu. Het brengt helaas ook altijd ongemakken met zich mee en wij hebben daar veel
begrip voor.

Vakbonden zijn ledenorganisaties en behartigen de belangen van hun leden en deze van de
werkende klasse. Zonder het engagement en de strijd van de vakbonden en het protest dat
zij in het verleden hebben gevoerd was er geen sociaal recht — geen vakantiegeld ~ geen
jaarlijks verlof — geen pensioenen —geen 139 of 14 de maand — geen maaltijdcheques noch
eco-cheques — geen collectieve CAQ’s — geen welzijnswerking noch zovele andere
belangrijke Initiatieven die te maken hebben met de organisatle van het werk. leder
individu, ook vandaag nog, draagt daar de vruchten van.

“ledereen heeft recht op een sterke openbare sector”. Dat is het motto van de actieweek
die door ACOD gedekt is met een stakingsaanzegging. De mensen die werken in de openbare
sector willen een kwaliteitsvolle dienstverlening kunnen verlenen. Maar in al deze sectoren
staat deze kwaliteitsvolle dienstverlening zwaar onder druk.

Lees er de berichtgeving maar op na. Besparingen op personeel en materiaal in onderwijs,
openbaar vervoer, gezondheidszorg, kinderopvang, brandweer, justitie, politie en de lokale
besturen zorgen voor tal van problemen. Dit zijn geen keuzes van de vakbonden maar
keuzes van de politiek die vandaag denkt heer en meester te zijn. En dat zullen we met zijn
allen voelen wanneer tal van diensten geprivatiseerd worden. Kijk naar England waar ze tal
van openbare diensten hebben geprivatiseerd. Waar de armoede alleen maar stijgt. Is het
dat wat we willen?

Specifiek voor de kinderopvang behoren wij bij de slechtste van de klas in Europa met een
veel te hoge begeleider-kindratio (negen kinderen voor één begeleider, tegenover vier
kinderen voor één begeleider in Nederland) en met een enorme werkdruk. Op tal van
plaatsen zijn er personeelstekorten. Créches dienen deuren (al dan niet tijdelijk) te sluiten
als gevolg hiervan. Aan de kwaliteitsnorm wordt niet meer voldaan. En wie is daar de dupe
van denk je?
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Zijn dit keuzes van ouders of vakbonden? Natuurlijk niet want zowel wij als de ouders zijn
vragende parti] de problemen aan te pakken en dus blijft de grote vraag: “wat doet de
politiek hieraan”? Door de kop In het zand te steken en af en toe eens te kijken boven het
maaiveld, blijven de problemen bestaan. De personeelsleden trachten hun hoofd boven
water te houden. Maar ik verzeker je dat hier niet veel rek meer op zit. Dat zijn de signalen
die aan ons worden doorgegeven.

Specifiek voor de stakingsaanzegging van de stad Gent werd door middel van de brieven
vanuit de top van ACOD de actieweek aangekondigd met de stakingsdag op 10 maart 2023.
Het spreekt voor zich dat gans deze week gedekt is door een stakingsnummer zodat leden
die gebruik maken van het stakingsrecht, weliswaar hun loon voor die dag waarop men
staakt verliezen, maar dat dit voor een klein gedeelte kan gecompenseerd worden door de
stakingsvergoeding, vitbetaald door de vakorganisatie waarbi] men lid is. Let wel diegenen
die geen lid zijn van een vakbond en toch staken (wat hun recht is) krijgen deze vergoeding
niet.

ACOD heeft opgeroepen het werk massaal neer te leggen op 10 maart 2023 in het kader van
onze bekommernissen voor de openbare diensten.

De stad Gent heeft door middel van een mail aan hun personeel ter kennis gebracht dat de
overige dagen (6 tot 9 maart} niet kan gestaakt worden (wat uiteraard niet klopt gezien de
aankondiging) en dat diegene die niet wilde werken maar verlof of overuren moesten
nemen.

Naar aanleiding van die mail werd volgende communicatie verstuurd:

“"”Dag ledereen,

Gezien er enige verwarring is brengen wij de diensten ter kennis dat er {interne communicatie) een
stakingsnummer zal komen voor gans de periode van 06/03 tot 10/03. Elk lid die in deze periode het
werk neerlegt (grondwettelijk recht) is door ACOD ~ LRB gedekt.”"”

Zoals we kunnen merken in latere communicatie van de stad communiceren ze dat ze zopas
vernomen hebben dat de vakbonden oproepen tot nog een stakingsdag. Dit is gezien bovenstaande
communicatie zeer misleidende Informatie. Waarbij ze ons ook nog verwijten dat ze deze laattijdige
communicatie betreuren ondanks het feit dat ze de brieven ruim op voorhand hebben gekregen. Met
deze communicatie hebben we alleen verduidelijkt dat een actieweek gedekt is door een
stakingsnummer zodat we onze leden indekken tegen onwettelijke afwezigheden. "ACOD LRB heeft
alleen een oproep gelanceerd om op 10/3 maart te staken, samen met de andere sectoren van onze
vakbondscentrale. Wij hebben niet opgeroepen om de 8e, de 9e en de 13e maart te staken.”

Laat het duidelijk zijn: wij betreuren het ten zeerste dat de Stad Gent zljn personeel niet op de
hoogte brengt van het stakingsrecht en dit in de plaats stelt van verlof of overuren en we betreuren
ten zeerste dat zij ons het verwijt maken acties en stakingen te organiseren. Wij behartigen de
belangen van alle niveaus, van E tot A, van werknemers in de openbare diensten.

Vakbonden voeren geen acties en stakingen als er niets aan de hand isl

Maar niet alleen in de kinderopvang zijn er problemen. In corona werd de zorg op handen
gedragen. Potten en pannen kletterden door de ramen en vandaag kampen zij met dezelfde
problemen als toen. Wie blijft hier in gebreke?
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We zien de afbraak van de dienstverlening helaas gebeuren in tal van andere belangrijke
openbare sectoren. De drang naar privatisering is reeds lang aan de gang en ik ben er niet
van overtuigd dat dit de oplossing zou kunnen zijn.

Net daarom luiden de vakbonden de alarmbel. Stop de afbraak van de openbare diensten en
vergis u niet van vijand. Het zijn immers politici die onder de noemer van “Heer en Meester”
de beslissingen nemen. Vakbonden zijn de enigen die de belangen van de werkende klasse
op het vlak van arbeidstijd, pensioenen en, inderdaad, openbare diensten blijven
verdedigen. Ik wil niet evolueren naar een maatschappij waar ieder individu over deze zaken
“persoonlijk” de onderhandelingen zou moeten gaan voeren met zijn werkgever. De sterken
zullen overblijven en de zwakkeren zullen boeten.

Niet met ons, niet met ACOD - Solidariteit is het enige antwoord en geen macht zonder
tegenmacht.

Kameraadschappelijk.

Dirk VAN HIMSTE

Bestendig secretaris ACOD LRB Oost-Vlaanderen
0473/840 449

dirk.vanhimste@cgspacod.be
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